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Orientacdo Pedagédgica n.2 007/2026 - Secretaria Municipal de Educa¢do de Umuarama - SME

Revoga a Orientagdo Pedagodgica n2. 005/2025
e orienta a dire¢do e coordenacgao pedagogica
das unidades educacionais quanto a
solicitacdo e elaboracdo de Relatdrio de
Desempenho Escolar, Preenchimento de
Questionarios e Plano Educacional
Individualizado - PEL.

A Secretaria Municipal de Educacdo de Umuarama, no uso das atribuicdes que |lhe sdo
conferidas, orienta a direcdo e coordenacdo pedagdgica quanto solicitacdo e elaboracdo de
Relatorio de Desempenho Escolar, Preenchimento de Questiondrios e Plano Educacional
Individualizado - PEl, solicitados por profissionais da salide e/ou pais ou responsaveis.

1. Quanto as regras e procedimentos para a solicitacao

O pedido de Relatdrios de Desempenho Escolar e do Plano Educacional Individualizado
(PEIl) podera ser realizado mediante solicitacdo apresentada por profissionais da area da saude
(tais como psiquiatra, neuropediatra, pediatra, psicélogo, psicopedagogo, fonoaudidlogo, entre
outros), bem como pelos pais ou responsaveis legais do estudante.

Para a formalizacdo do pedido, os pais ou responsaveis deverdo dirigir-se ao setor de
Protocolo da Prefeitura (12 piso), munidos da solicitacdo, a fim de realizar o devido protocolo
direcionado ao Setor de Educacao.

Na auséncia de solicitagdo emitida por profissional de saude, o responsdvel podera efetuar
o pedido mediante o preenchimento do Requerimento disponivel no préprio setor de Protocolo,
devendo informar obrigatoriamente o motivo da solicitacao.

Ressalta-se que, para a emissdo de Relatdrios de Desempenho Escolar destinados a area
médica, é obrigatéria a apresentacao de solicitacdo emitida por profissional da saude.

Quanto aos pedidos de Preenchimento de Questionarios, sera igualmente obrigatdria a
apresentacdo de solicitacdo por escrito emitida por profissional da area da saude, devendo ser
observados os mesmos procedimentos de formalizacdao descritos anteriormente.

A partir do recebimento do protocolo, a Coordenacdo de Educacdo Especial encaminharj,
ao e-mail da unidade educacional, a solicitacdo correspondente, a qual deverd ser providenciada
pelo coordenador pedagodgico e professor no prazo de dez (10) dias. Apds a elaboragdo, o
documento devera ser encaminhado para o e-mail eduespecial@umuarama.pr.gov.br para andlise.

Posteriormente, o documento serd devolvido ao e-mail da unidade educacional para que o
coordenador pedagdgico e o professor realizem as adequac¢des necessdrias, procedam com a
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assinatura e, apds a digitalizacdao, encaminhem novamente o material para o e-mail da Educacao
Especial.

Compete ao coordenador pedagdgico orientar o professor quanto a elaboracdo do
relatério, o qual deverd ser redigido em conformidade com o Anexo | e de acordo com as
orientagdes constantes no Anexo ll.

No que se refere ao preenchimento de questionarios, a Coordenacao de Educacao Especial
encaminhard, ao e-mail da unidade educacional, a solicitacdo para que os gestores retirem, na
recepcao da Secretaria Municipal de Educacdo, o envelope contendo os questionarios. O prazo
para preenchimento e devolucdo a Secretaria Municipal de Educacdo serd de dez (10) dias.

Apds a conclusdo do processo, a Secretaria Municipal de Educag¢do entrard em contato,
para que o responsavel realize a retirada do relatério, questiondrio e/ou Plano Educacional
Individualizado (PEI) nesta Secretaria.

2. OrientagOes para Elaboragdo do Relatério de Desempenho Escolar

A elaboracdo do relatdrio devera ser realizada pela unidade educacional de forma criteriosa
e fundamentada. O documento deverd contemplar informac¢des claras e objetivas sobre o
desenvolvimento escolar, aspectos pedagdgicos, sociais e comportamentais do estudante, bem
como as estratégias adotadas no processo de ensino e aprendizagem. E fundamental que o
relatério seja redigido com linguagem formal, imparcial e descritiva, garantindo a fidedignidade
das informac0es apresentadas.

3. Roteiro para Elaboragao do Relatdrio Escolar

Identificacdo
Nome do aluno, Ano e Turma.

Introducao
Breve contextualizacdo e objetivo do relatdrio.

Desenvolvimento da Aprendizagem

Processo de aprendizagem: como o estudante aprende, responde as propostas pedagdgicas e se
envolve nas atividades.

Habilidades consolidadas: conhecimentos e competéncias jd adquiridos, considerando os
componentes curriculares.

Dificuldades observadas: areas em que o estudante apresenta maior necessidade de mediacao,
apoio ou retomada (leitura, escrita, oralidade, contagem, nimeros, operacées, entre outros).
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Ritmo de aprendizagem: se acompanha o ritmo da turma, se necessita de mais tempo ou de
adaptacoes.

Atengdo, concentragdo e memdria: aspectos que interferem no processo de aprendizagem,
quando observaveis no contexto escolar.

Aspectos Comportamentais e Sociais
Relacionamento com colegas e professores; Organizacdo e responsabilidade; Autonomia; Interesse

pelas atividades.

Conclusdo e Recomendacdes

Conquistas e progressos: Evolugao ao longo do periodo; Habilidades que se destacam; Estratégias
gue obtiveram bons resultados.

4. Dicas importantes
Apontar dificuldades de forma cuidadosa e construtiva, por exemplo:

“Encontra-se em processo de desenvolvimento de...”
“Demonstra avangos significativos em...”

“Apresenta progressos graduais quanto a...”
“Necessita de maior mediacdo para...”

“Beneficia-se de atividades que envolvam...”

70 28 200 2 2

“Conteudos ndo consolidados...”

5. Consideragodes finais
As duvidas e/ou situacBes ndo previstas nesta orientacdo serdo analisadas e resolvidas pelo

Setor de Educacdo Especial da Secretaria Municipal de Educacédo.

Umuarama, 21 de janeiro de 2026.
Secretaria Municipal de Educagao



	Identificação 
	Introdução 
	Breve contextualização e objetivo do relatório. 
	Desenvolvimento da Aprendizagem 
	Aspectos Comportamentais e Sociais 
	Conclusão e Recomendações 
	4. Dicas importantes 

